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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
Edital N° 001/2019 - CONSOLIDADO

. O Prefeito do Municipio de Cruzeiro do Iguagu, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICO que estdo abertas as INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO de provas escritas para preenchimento
dos cargos no quadro de servidores ou cargos que venham a existir ou forem criados dentro do prazo de validade deste
concurso ou para formagao de Cadastro Reserva, nos termos da legislagao pertinente e das normas estabelecidas neste
Edital, tudo em conformidade com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a Comissao Organizadora de
Concurso Publico, constituido pelo Decreto n® 4335/2019.

Os trabalhos serao executados pelo INSTITUTO BRASIL, e supervisionados pela Comissao Organizadora
de Concurso Publico.

1 — DOS CARGOS, REMUNERAGAO, NUMEROS DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E REQUISITOS PARA
HABILITACAO.
1.1 - Estdo abertas as inscrigdes para o Concurso Publico visando o preenchimento dos cargos abaixo relacionados:

Codigo
do Vagas C
= arga
cargo Cargo Remuneracao Ampla Vagas Horaria Requisitos Basicos
junto (R$) Concorrénci | PcD* S I
ao TCE a emana
PR
188 Médico Generalista 40 h 13.462,67 01+ CR * 40 h | Ensino superior em medicina**
189 Médico Generalista 20 h 7.774,35 01+ CR * 20 h | Ensino superior em medicina**
01+ CR Ensino superior em medicina e
190 Médico cardiologista 3.991,74 * 08 h | especializagao em
Cardiologia**
01+ CR Ensino superior em medicina e
191 Médico ginecologista e obstetra 3.991,74 * 08 h | especializagdo em Ginecologia
e Obstetricia**
192 | Médico pediatra 3.991,74 01+ CR x ogh | Ensino superior em medicina e
especializacao em Pediatria**
42 Técnico em enfermagem 1.439,55 01+ CR * 40 h Ensino medio completo e curso
de técnico de enfermagem**
193 Procurador municipal 4.316,81 01+ CR * 20 h Ensino superior em direito e
registro na OAB.
— : 01+ CR * Ensino superior em
14 Cirurgiao dentista 3.548,10 40 h odontologia e registro no CRO.

* Ndo ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas
oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

** Possuir registro no Conselho de Classe respectivo.
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CR: Cadastro Reserva. Os candidatos aprovados, acima do nimero de vagas previstas no item 1.1, passarao a integrar
o Cadastro de Reserva do Municipio e poderdo ser chamados quando de surgimento de novas vagas para o respectivo
cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso.

1.2 - O regime de trabalho dos candidatos aprovados neste Concurso Publico sera regido pelo regime estatutario, com
jornada de trabalho e remuneracao descritos neste Edital.

1.3 - Serdo destinadas aos portadores de deficiéncia 5% do total de vagas existentes, desde que a deficiéncia de que sdo
portadores ndo seja incompativel com as atribuicdes do cargo a ser preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto n°
3.298/99.

1.4 - As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, caso nao sejam preenchidas, conforme dispositivos
legais, serao ocupadas pelos demais candidatos aprovados, conforme ordem de classificacao.

1.5 - Maiores informacdes acerca do presente concurso podem ser pesquisadas no endereco eletronico
www.institutobrasil.net.br.

2 — DAS INSCRIGOES

2.1 - As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via Internet, no enderego eletrénico www.institutobrasil.net.br,
no prazo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo I deste Edital.

2.2 - Para os efeitos dos itens anteriores, nem o Instituto Brasil nem o Municipio se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3 - Todas as inscricoes, somente serao acatadas apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigao,
gue devera ser efetuada, obrigatoriamente, por intermédio de boleto bancario, obtido no prdprio enderego eletronico,
pagavel em qualquer agéncia bancaria, até a data do seu vencimento, ndo sendo efetivada a inscricdo de candidatos que
efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo por meio de depdsito, DOCs (operagdo bancaria), transferéncia ou similar.
2.4- O boleto bancario devera ser pago até a data de seu vencimento, tendo o prazo final estabelecido no CRONOGRAMA
— Anexo 1.

2.5 - O candidato devera conferir os dados de sua inscricdo antes do pagamento, observar sua disponibilidade de
prestar o presente concurso publico e certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para tomar posse
do cargo, pois, sob nenhuma hipdtese, o valor pago como taxa de inscricdo sera devolvido.

2.6 - Nao serao admitidas, em nenhuma hipdtese, duas ou mais inscricoes do mesmo candidato as vagas/cargos
ofertados neste Concurso Publico.

2.7 -Haverd isencdo da taxa de inscrigao, conforme Decreto Federal n°® 6.593/2008.

2.7.1-Conforme o Decreto Federal n.° 6.593/2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo neste
Concurso Publico, realizado no émbi,to municipal, os candidatos que: )

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n.°© 6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007.

2.7.1.1 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo I, através do site
www.institutobrasil.net.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no item 2.8.1, “b”, conforme anexo III deste edital.

c) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.institutobrasil.net.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo III devidamente preenchido e assinado e copia do documento
de identificagdo tipo R.G. e CPF. Enviar ainda, sob pena de indeferimento, Comprovante de Cadastramento no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do servidor emitente, com data de emissao
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nao superior a 30 (trinta) dias da data de publicacdo do presente edital. O referido documento podera ser obtido nos
orgaos ligados a Assisténcia Social do Municipio ao qual o candidato reside. O candidato deve estar "logado" no site para
enviar os documentos.

2.7.2 - A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.

2.7.3 - Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricao via fax ou via correio eletronico.

2.7.4 - A relacdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na Prefeitura Municipal e no
site www.institutobrasil.net.br, na data estabelecida no CRONOGRAMA — Anexo 1.

2.7.5 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o endereco eletronico
www.institutobrasil.net.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricao e efetuar o pagamento até o
prazo estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo I, conforme procedimentos descritos neste edital.

2.8 - A efetivacdo da inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo, pelo candidato, de todos os prazos e normas
estabelecidos pelo presente Edital. A verificagdo em qualquer época de documentos falsos, imprecisos ou inexatos ou
falta de cumprimento as condicOes exigidas acarretara o cancelamento da inscricdo em qualquer momento, por decisdo
da Comissdo Organizadora de Concurso Publico, com posterior publicagdo. Cancelada a inscricdo, serdao anulados todos
os atos dela decorrentes.

2.9 - A Comissdo Organizadora de Concurso Publico divulgara a homologagdo das inscrigdes em mural na Prefeitura
Municipal, no Orgdo Oficial do Municipio e no site www.institutobrasil.net.br , no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
apos o encerramento das mesmas.

2.10 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de Homologacao
das Inscrigbes, o candidato deverad entrar em contato com o Instituto Brasil através do telefone (45) 99834-0664 ou
através do e-mail contato@institutobrasil.net.br para comprovagao de ter cumprido o estabelecido no item 2 e
subitens deste edital.

3 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 - Considerando que a deficiéncia fisica do candidato seja compativel com as atribuicbes do cargo em provimento,
fica-lhe assegurado o direito de inscricao neste Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no § 2°, do artigo 5°, da Lei n® 8.112/1990, e na forma do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, serdo destinadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas por cargos
previstos neste Edital, observada a exigéncia da compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo, a ser
aferida em pericia médica oficial quando dos exames pré-admissionais.

3.2.1 - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3.2 resulte em nimero fracionado, esse devera ser elevado
até o primeiro inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo.
3.2.2 - Para os cargos cujo numero de vagas disponibilizadas é inferior a 05 (cinco), nao sera possivel a reserva imediata
de vaga para candidatos portadores de deficiéncia, uma vez que fica inviabilizada a aplicacdo do percentual estabelecido
no artigo 5° da Lei n® 8.112, de 1990, em consonancia com o Acérddo do STF no Mandado de Seguranga n° 26.310-
5/Relator Ministro Marco Aurélio de Mello.

3.3 - O candidato portador de deficiéncia devera enviar, até o Ultimo dia para inscricdes, para o INSTITUTO BRASIL —
Assessoria Brasileira de Concursos Ltda., através do link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, no site www.institutobrasil.net.br, Anexo IV devidamente preenchido e laudo médico ou atestado
(original ou cdpia autenticada) indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da classificacdo internacional de doengas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, bem
como ao enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal nO. 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296/2004. Nao serdo considerados resultados de exames e/ou documentos diferentes do descrito e/ou que tenham
sido emitidos ha mais de 90 (noventa) dias. O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.
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3.4 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no art. 49, incisos
I a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, ou seu laudo médico ndo se enquadre nas especificacbes deste edital, a
homologacdo de sua inscricao se dara na listagem geral de candidatos.

3.5 - Havera concorréncia em igualdade de condiges para todos os candidatos.

3.6 - Fica anulada a participacdo do candidato como portador de necessidades especiais, sem possibilidade de posterior
discussao, quando, no ato da inscricdo, ndao tenha declarado esta condicdo nem tampouco obedecido aos requisitos
anteriormente descritos.

3.7 - O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condicdo(Ges) especial(ais) para a realizagao da prova, no
ato da inscrigdo devera enviar através do link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS,
no site www.institutobrasil.net.br, Anexo IV devidamente preenchido e laudo médico ou atestado (original ou cdpia
autenticada) indicando a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
classificacdo internacional de doencas (CID) vigente, solicitando a(s) condicdao(des) especial(ais) de que necessita, sendo
vedadas alteragOes posteriores. Caso nao o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opcao de realizar ou ndo a prova.

3.8 - O resultado final sera também publicado em duas listas, sendo a primeira com a pontuacdo de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente com a pontuacdo destes.

4 — A taxa de inscricdo sera de R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de Técnico de Enfermagem e R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) para os demais cargos.

5 — DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

5.1 -Primeira etapa: realizagdo de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo carater eliminatdrio
e classificatorio.

5.2 -Segunda etapa: realizacdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos
para investidura no cargo.

6 — DA PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA
6.1 — A prova escrita sera composta de 35 questGes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Conteldos Quantidade de Questdes Peso Individual Total de pontos
Conhecimentos Especificos do cargo 15 4,0 60,00
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00

TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00

6.2 — Dos Conteudos Programaticos

6.2.1 - Os contetidos programaticos estdo disponibilizados no Anexo II, observando-se a especificidade para cada cargo e
estardo disponiveis no site www.institutobrasil.net.br.

6.3 —Das Disposicdes Gerais Sobre a Prova Objetiva

6.3.1 - As provas escritas objetivas somente serdo realizadas em data estabelecida no CRONOGRAMA - Anexo I. Os
horarios e locais serdo divulgados no edital de homologagao das inscrigGes.

6.3.2 - O candidato devera comparecer ao local da prova portando documento oficial de identificagdo com fotografia e
caneta esferografica azul ou preta.

6.3.3 - Considera-se documento oficial de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional do Orgdo de Classe, Passaporte e Certificado de Reservista. Também
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serao aceitas as carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras funcionais
do Ministério PUblico ou expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

6.3.4 - Nao serdo aceitos como documentos de identificacao a certidao de nascimento, CPF, titulo de eleitor, carteira de
motorista sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

6.3.5 - Também nao serdo aceitos o protocolo e/ou o comprovante de pagamento de pedido de documento, bem como
de sua 22 via.

6.3.6 - Poderd ser exigida identificagdo especial do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. A mesma exigéncia sera feita nos casos de apresentagao de Boletim
de Ocorréncia original, expedido hd no maximo 90 dias, ou sua cdpia autenticada, quando houver perda, furto ou roubo
dos documentos de identificagao.

6.3.7 - A falta de apresentacdo de documento de identificacdo com foto, descrito no item 6.3.3, comp0e falta de requisito
para realizar a prova, cominando na exclusao do candidato do concurso.

6.3.8 - Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a qualquer uma das provas
de carater eliminatorio implicara na eliminacdo automatica do candidato.

6.3.9 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacao das provas, mesmo em razao
de afastamento de candidato da sala de provas.

6.3.10 - A prova objetiva sera composta por questées de multipla escolha, contendo cinco opgdes (A, B, C, D, e E), com
uma Unica alternativa a ser assinalada de acordo com o comando da questdo, que tera marcacao correspondente no
Cartao-Resposta e seu preenchimento devera ser conforme as instrugoes apresentadas em sua parte superior.

6.3.11 - O tempo de resolucdo da prova é de 3 (trés) horas, e o tempo minimo para deixar o local de provas é de 1 hora.
O candidato que ndo tenha terminado sua prova, somente podera afastar-se da sala com acompanhamento de fiscal
responsavel.

6.3.12 - Nao serdao computadas as questdes nao preenchidas integralmente, ndo assinaladas ou assinaladas a lapis,
assim como aquelas que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

6.3.13 - Sua correcdo obedecera a uma escala centigrada de 0 a 100 pontos.

6.3.14 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante de candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico,
nas dependéncias do local de aplicacdo da prova.

6.3.15 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar por e-mail,
encaminhando o requerimento de atendimento especial no dia da prova (Anexo IV), até o Ultimo dia de inscricdo
estabelecido no CRONOGRAMA — Anexo I. Devera também levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as
provas.

6.3.16 - Sera sumariamente eliminado do concurso o candidato que: a) fizer tentativa de consulta de qualquer
natureza durante a realizagao da prova; b)utilizar-se de qualquer tipo de aparelho eletronico ou similar; c)utilizar-se de
processos ilicitos na realizagao das provas ou fizer qualquer tipo de comunicacdao com outro candidato; d)tratar com
descortesia os fiscais de provas, seus auxiliares, coordenadores ou autoridades; e)perturbar a ordem dos trabalhos;
f)criar tumulto e/ou situacdo constrangedora para si, para outros candidatos, para pessoas que trabalham pelo concurso
e para a empresa aplicadora; g)afastar-se do local das provas sem o acompanhamento do fiscal; h)antes de ter
concluido as provas, deixar de assinar a lista de presenca e/ou seu cartdo- resposta; i) ausentar-se da sala portando o
cartao-resposta; j)descumprir as instrucbes contidas na capa das provas ou emanadas pelos fiscais ou por responsaveis
pelo concurso.

6.4 — Durante a prova

6.4.1 - Aparelhos celulares e eletrénicos deverdo ser desligados durante o periodo de realizagao da prova, deixando-
os em local indicado pelo fiscal. O Instituto Brasil ndo se responsabilizara por perda ou extravio de qualquer objeto
ocorrido durante a realizagdo das provas.
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6.4.2 - Ao atingir o horario estipulado para o inicio do exame, o candidato recebera o caderno de provas e seu cartao de
respostas, sendo que, sao de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados (nome, nimero de
inscricao e de identidade), a assinatura nos campos necessarios, a conferéncia das paginas e do nimero de questdes do
caderno de provas.

6.4.3 - O preenchimento e o cuidado com o cartdo de respostas sao de inteira responsabilidade do candidato, pois sera o
Unico documento valido para a correcdo, nao podendo amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar, sob pena de ter sua correcao prejudicada pela impossibilidade de realizacdo da leitura éptica. Em hipodtese
alguma havera a substituicdo em caso de erro ou rasura no preenchimento dos dados ou na transcricdo
das respostas.

6.4.4 - Nao sera permitido que as marcagoes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por fiscal do Instituto Brasil, devidamente treinado.

6.4.5 - Nos casos de duvida relacionada a qualquer questao, o candidato podera solicitar a folha de ATA ao fiscal, para
gue registre seus motivos, 0os quais posteriormente serdo analisados pela equipe técnica da empresa e pela Comissao
Organizadora de Concurso Publico.

6.4.6 - Ao terminar a prova e o preenchimento do cartao de respostas, este devera ser devidamente assinado e entregue
ao fiscal de sala.

6.4.7 - Os dois Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o final da prova, para acompanhar o encerramento
dos trabalhos, assinar a folha ATA, lacrar o envelope dos gabaritos, que devera ter suas assinaturas sobre a fita do lacre.

7 — DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1 — Dos Recursos Interpostos Contra a Prova Escrita

7.1.1 - Os candidatos que desejarem interpor recurso contra os gabaritos preliminares disporao de 02 (dois) dias Uteis, a
contar do inicio do horario comercial (8h) do primeiro dia util subsequente a realizagao das provas, até as (17h) do ultimo
dia, sendo o tempo computado segundo os horarios oficiais de Brasilia-DF.

7.1.2 - As alegacOes devem estar fundamentadas em:

a) Citacao das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

7.1.3 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;

¢) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital. O
candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.

7.1.3.1 - Sera indeferido o recurso que ndo estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos constantes nos itens
acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

7.1.4 - O recurso devera ser individual, com a indicacdo da questdo na qual o candidato se julga prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegacoes.

7.1.5 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo na elaboragdo de seu recurso, indicando de maneira evidente
suas intengOes (alteracdao de gabarito, anulacdo da questdo, etc.).

7.1.6 - Serdo preliminarmente indeferidos os recursos extemporaneos, inconsistentes, que afrontem a dignidade e o
decoro da empresa aplicadora ou de qualquer de seus colaboradores, 0 mesmo ocorrendo com recursos enviados via
postal e via fax ou eletronicamente.
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7.1.7 - Se da andlise de recursos resultar anulacdo de questdes, essas serao consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos. Se resultar em alteragdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo
corrigidas conforme essa alteragao e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

8. — DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA AS DEMAIS FASES DO CONCURSO

8.1 - O candidato podera interpor recurso contra o Edital de Homologacdo, caso ndao tenha seu nome publicado ou
encontre erro em seus dados pessoais, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo através do E-
mail: contato@institutobrasil.net.br.

8.2 - Os recursos genéricos contra qualquer ocorréncia durante o andamento corrente do concurso terdo prazo de 02
(dois) dias Uteis, a contar de sua efetivacao.

9 — DO RESULTADO FINAL
9.1 - Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a nota final obtida.
9.2- Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo no concurso, conforme art. 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso.

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao.

d) obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11 — DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

11.1 - Aprovagao no Concurso Publico.

11.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

11.3 - Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino, por meio de
comprovagao.

11.4 - Estar em dia com as obrigagOes eleitorais, apresentando comprovante da Ultima eleicdo.

11.5 - Possuir cédula de identidade RG e estar cadastrado no CPF.

11.6 - Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certiddo negativa
de antecedentes criminais, expedida pelos cartorios criminais da Comarca, onde reside o candidato.

11.7 - Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, sendo comprovado por declaracdo assinada pelo
candidato.

11.8 - Ndo estar em exercicio de cargo publico incompativel, nem tampouco aposentado em decorréncia de cargo, fungdo
ou emprego publico, de acordo com o previsto no art. 37, XVI, XVII e §10 da Constituicao Federal, sendo comprovado
por declaracdo assinada pelo candidato.

11.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

11.10 - Possuir escolaridade e habilitagao legal para o exercicio do cargo pretendido.

11.11 - Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato aprovado e convocado para tomar posse do cargo.
11.12 - Apresentar os documentos solicitados no Edital de Convocagao para tomar posse do cargo.

11.13 - O atendimento a cada um dos requisitos acima € de responsabilidade exclusiva do candidato e sua inobservancia
acarreta a impossibilidade de sua titularizacao.

11.14 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacdo;
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11.15 - Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em inspecdo de saude fisica e mental, conforme
atestado médico e avaliagdo psicoldgica, emitido pelos profissionais indicados pela Municipalidade para esses fins.

12 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais e demais comunicados com a
divulgacdo dos locais e datas das provas, seguindo fielmente o anexo I deste edital que serdo publicados no Orgdo de
Imprensa Oficial do Municipio, afixado em mural no hall de entrada da Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Iguacu - PR
e estardo também disponiveis nos sites da Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Iguacu - PR e no site do Instituto Brasil
www.institutobrasil.net.br.

12.2 - Nao sera expedido qualquer documento comprobatdrio de classificacao ou aprovagdo, valendo-se o candidato das
publicacGes oficiais do concurso.

12.3 - No processo de titularizacdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame pré-admissional, médico e
psicoldgico.

12.4 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicdo territorial do municipio de Cruzeiro do
Iguacu - PR podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da administracdo do
municipio.

12.5 - A convocacdo para nomeacdo dar-se-a por edital, publicado no Orgdo Oficial de Imprensa do Municipio, em mural,
no site oficial da Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Iguagu - PR e em outras formas que se julgar necessario.

12.6 - Os aprovados serao chamados exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo com a
necessidade do servigo publico municipal, atendendo aos Principios da Administracao Publica.

12.7 - Caso venha a mudar de endereco e telefone informados no ato da inscricdo do concurso, o candidato aprovado
devera atualizar seus dados cadastrais, protocolando pedido via e-mail para contato@institutobrasil.net.br, ou na
Prefeitura do Municipio Cruzeiro do Iguacu - PR, apds a homologagdo do certame.

12.8 - O candidato classificado que ndo aceitar a vaga ofertada serd considerado desistente e seu nome sera eliminado
da lista de classificagdo.

12.9 - O candidato nomeado sera efetivado no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatorio previsto na
Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos de Cruzeiro do Iguacu - PR.

12.10 - Os cartOes-resposta deste concurso, bem como os cadernos de provas serao arquivados pela instituicdo
responsavel, mantidos por um periodo de seis (06) meses e depois incinerados.

12.11 - Nao poderdo participar do concurso publico os membros de quaisquer das comissOes deste certame e os
profissionais responsaveis pela elaboragao das provas escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por
afinidade, em linha reta ou colateral, até segundo grau.

12.12 - A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Iguacu - PR e o Instituto Brasil se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacdo da Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Iguagu - PR.

13 — DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 - O prazo de validade do presente concurso publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do
resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

13.2 - A aprovagao no concurso publico ndo garante a titularizacgdo no cargo pretendido, assegurando apenas a
expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia dos Principios da
Oportunidade e da Conveniéncia do Poder Publico.

14 — DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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14.1 - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao Organizadora de Concurso Publico, com auxilio da
Procuradoria Juridica do Municipio de Cruzeiro do Iguacu - PR.

14.2 - Compdem parte integrante deste edital todos os seus anexos, conforme a seguir:
14.2.1 - Anexo I — Cronograma.

14.2.2 - Anexo II — Dos Contelidos Programaticos.

14.2.3 - Anexo III — Solicitacdo de Isencao de Inscrigdo.

14.2.4 - Anexo IV - Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Solicitacdes Especiais.
14.2.5 - Anexo V — Requerimento de Recurso.

14.2.6 - Anexo VI — Atribuicdes dos Cargos.

14.3 — As atribuicdes, de cada cargo, estdo estabelecidas na Lei que criou o respectivo cargo.
14.4 - Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Cruzeiro do Iguacu, Estado do Parana, em 06 de Novembro de 2019.

Dilmar Tarmina
Prefeito Municipal

Everton Miieller
Presidente da comissao organizadora
do concurso publico
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL N° 001/2019

Anexo I
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacdo do Edital 07/11/2019
Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de inscrigao 07/11 a 14/11/2019
Publicacdo dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos 20/11/2019

Prazo para recurso quanto aos pedidos de isencao

21 e 22/11/2019

Periodo de Inscricao

07/11 a 03/12/2019

Ultimo dia para pagamento do boleto bancério 04/12/2019
Publicacdo da relacdo das inscricdes homologadas e divulgacao dos locais para

% - 10/12/2019
realizacdao das provas objetivas.
Prazo para recurso quanto a homologagdo das inscricoes 11 e 12/12/2019
Data Provavel da Prova Objetiva. 15/12/2019

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site
www.institutobrasil.net.br

15/12/2019 as 20 horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita

16 e 17/12/2019

Publicacdo do resultado final da prova escrita 19/12/2019
Recebimento de recurso contra a publicacdo do resultado final da prova escrita 20 e 23/12/2019
Homologacao do resultado final 24/12/2019
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL N° 001/2019

Anexo II — Conteldos Programaticos
LINGUA PORTUGUESA
Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteragées promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo em
género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as alteragbes promovidas pelo Novo Acordo Ortografico.
Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocacdo pronominal. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos, anténimos, homonimos e paronimos. Sintaxe da oracdo (periodo simples: termos
essenciais, integrantes e acessorios da oragdo) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por subordinagdo). Processos de
formacao de palavras. Conjugacdo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacao.
Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

Histdria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolucdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade,
educagdo, tecnologia e energia nos Ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espaco
natural brasileiro: clima, relevo, vegetacdo, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e geograficos do
Municipio. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizacOes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA

Métodos complementares em cardiologia. Insuficiéncia cardiaca congestiva: fisiopatologia, clinica, tratamento. Arritmias cardiacas, sincope, morte
subita: fisiopatologia, diagndstico, tratamento, marcapassos. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Hipertensao arterial:
fisiopatologia, diagnostico, terapia. Cardiopatias congénitas em adultos e criangas. Valvopatias. Endocardite bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia:
fisiopatologia, angina estavel e instavel, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos, doengas do pericardio, doengas da aorta.
Avaliagdo pré-operatoria. Acometimento cardiaco por doencas reumatoldgicas, hematoldgicas, neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia. Conhecimento
sobre as principais doencas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, célera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escabiose, esquistossomose,
febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria, meningite, peste, poliomielite, raiva, rubéola,
sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparelho respiratério e circulatorio.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96). Programa Salde da Familia (PSF).

MEDICO GENERALISTA 20 h

Clinica Cirtrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgdes. LuxagOes. Traumatismos. LesGes traumaticas do
cranio, coluna vertebral, térax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdo intestinal. Osteomielite e tumores dos ossos.
Afecgoes cirtrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirlrgicas. Préoperatorio. Pds-operatdrio.

Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, cdlera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escabiose,
esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria, meningite, peste,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparelho respiratdrio e circulatdrio.

Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizagdo, convulsdes, epilepsia, infecgdes
do sistema nervoso, distlrbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressdo. Doencas Enddcrino-
Metabdlicas e Disturbios Hidroeletroliticos e Acidos-Basicos: disturbios ipotalamohipofisarios, disturbios da tiredide, do cortex e medula da supra-renal,
diabete melito tipo I e II, desidratacdo hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose metabdlicas e respiratorias, desnutricdo, hiper e
hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doencas do Aparelho Respiratdrio: doencas das vias aéreas superiores, asma, doenca
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, doencas da pleura, sarcoidose, cancer de pulmdo, tromboembolia pulmonar, doencas
pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada,
endocardite infecciosa e pericardites, hipertensdo arterial sistémica, dislipidemias, doenga isquémica coronariana. Doencas do Rim e Trato-urinario:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, nefrolitiase, infeccGes urinarias alta e baixa. Distlrbios Reumatoldgicos: artrite reumatoide, lupus
eritematoso sistémico, esclerodermia, gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do
esofago, Ulcera péptica, cancer gastrico, pancreatico e colonico, colite ulcerativa, doenga de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrucdo intestinal,
hepatites, cirrose hepatica, doenca diverticular do célon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infeccdes
bacterianas e virais, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, malaria, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses
intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-respiratoria, insuficiéncia



CRUZEIRO ;5 [GUAGU

Fone: (46) 3572-8000Av. 13 de maio, 906 — 85598-000
Cruzeiro do Iguacu — PR - CNPJ 95.589.230/0001-44

respiratoria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicacdes e envenenamentos, mordedura e picadas de
animais pegonhentos.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

MEDICO GENERALISTA 40 h

Clinica Cirtrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgdes. LuxagOes. Traumatismos. LesGes traumaticas do
cranio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdo intestinal. Osteomielite e tumores dos 0ssos.
Afecg0es cirtrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préoperatorio. Pds-operatdrio.

Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, cdlera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escabiose,
esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, maldria, meningite, peste,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doencas do aparelho respiratdrio e circulatdrio.

Medicina Interna: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais, comas com e sem sinais de localizagdo, convulsdes, epilepsia, infecgdes
do sistema nervoso, distlirbios do sistema nervoso periférico, miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressdo. Doencas Enddcrino-
Metabdlicas e Disturbios Hidroeletroliticos e Acidos-Basicos: disturbios ipotalamohipofisarios, disturbios da tiredide, do cortex e medula da supra-renal,
diabete melito tipo I e II, desidratacdo hiper e hipotOnica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose metabdlicas e respiratorias, desnutricdo, hiper e
hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doencas do Aparelho Respiratdrio: doencas das vias aéreas superiores, asma, doenca
pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, tuberculose, doencas da pleura, sarcoidose, cancer de pulmdo, tromboembolia pulmonar, doencas
pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: arritmias cardiacas, insuficiéncia cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada,
endocardite infecciosa e pericardites, hipertensdo arterial sistémica, dislipidemias, doenga isquémica coronariana. Doencas do Rim e Trato-urinario:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, nefrolitiase, infecgGes urinarias alta e baixa. Distlrbios Reumatoldgicos: artrite reumatoide, lupus
eritematoso sistémico, esclerodermia, gota, artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cancer do
esdfago, Ulcera péptica, cancer gastrico, pancreatico e colnico, colite ulcerativa, doenga de Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrucdo intestinal,
hepatites, cirrose hepatica, doenca diverticular do célon. Doengas Infecciosas e Parasitarias: febre de origem indeterminada, septicemia, infeccdes
bacterianas e virais, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, malaria, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses
intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardio-respiratoria, insuficiéncia
respiratdria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicacdes e envenenamentos, mordedura e picadas de
animais peconhentos.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96). Programa Salde da Familia (PSF).

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Propedéutica da gravidez. Desenvolvimento morfologico e funcional do feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia da gravidez. Modificagbes
sistémicas da gravidez. Assisténcia pré-natal. Contratilidade uterina. Discinesias. Mecanismo de parto. Estudo clinico e assisténcia ao parto. Analgesia e
anestesia em obstetricia. Doengas intercorrentes no ciclo gravidopuerperal.Hiperemese gravidica. Doenga hipertensiva especifica da gestagao (DHEG).
Abortamento. Prenhez ectdpica. Neoplasias trofoblasticas gestacionais. Placenta prévia. Descolamento prematuro de placenta. Doenca hemolitica
perinatal. Embolia amnidtica. Distlrbios da hemocoagulagdo. Secundamento normal e patoldgico. Puerpério normal e patoldgico. Patologia da placenta,
corddo e membranas. Polidramnia. Oligodramnia. Amniorrexe prematura. Parto prematuro. Gemelidade. Gestacdo de alto-risco. Sofrimento fetal.
Gravidez prolongada. Anomalias congénitas. Distdcias. Desproporgao fetopélvica. Apresentacdes anémalas. Tocotraumatismos materno e fetal. Forceps.
Ginecopatias de causa obstétrica. Operacdo cesariana. Esterilizacdocirurgica. Histerectomia-cesarea. Indicacdes cirlrgicas no ciclo gestatorio. Medicina
fetal. NogOes de terapéutica fetal. Indicacbes e nogdes para interpretacdo de métodos propedéuticos: ultra-sonografia, cardiotocografia,
dopplerfluxometria. NogGes em embriologia. Fisiologia e fisiopatologia do ciclo menstrual. Patologias enddcrinas. Patologia vulvar. Patologia vaginal.
Patologia cervical. Patologia uterina. Patologia ovariana. Doencas Sexualmente Transmissiveis. Tuberculose genital. Distonias dos dérgdos genitais.
Climatério. Esterilidade conjugal. Propedéutica ginecoldgica. Cirurgias ginecoldgicas.

Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, célera, coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas, escabiose,
esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria, meningite, peste,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratorio e circulatorio.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

MEDICO PEDIATRA

Recém-nascido: Anamnese e exame fisico. Caracteristicas normais do recém-nascido. Atendimento na sala de parto. InfeccGes pré-natais. Pré-
maturidade e pds-maturidade. Distlrbios metabolico e Hidroeletroliticos. Distlrbios causados por uso de drogas pela gestante. Traumatismos durante o
parto; ictericia neonatal. R.N. de alto risco, Quimioterapia e Antibioticoterapia usados nos R.N. . Lactentes e crianca de outras faixas etarias:
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alimentagdo do lactente sadio. Crescimento e desenvolvimento baixa estatura, obesidade. imunizacdo; desidratacdo e reidratagdo. Desnutricdo e
principais avitaminoses. Anemias na infancia. Febre reumatica e artrite reumatica infantil. Abdome agudo na infancia. Problemas uroldgicos na infancia.
Sindrome disabsortiva. Afeccbes de vias respiratdrias altas. Asma Bronquica e bronquiolite: G.N.D.A. Sindrome nefrética e infecgdo urinaria. I.C.C..
Endocardite. Miocardite. Doencas infecciosas e parasitarias (pneumopatias, doencas exantematicas, meningite,. meningoencefalites, tuberculose,
gastroenterites, protozooses e helmintoses). ConvulsGes. Genética em pediatria. NogOes de intoxicagGes exdgenas. Quimioterapia das infecgoes.
Doengas hemorragicas; neoplasias.  Leucemias. Ginecologia Pediatrica. Nutricdo parenteral. Grande queimado. Tratamento de urgéncia.
Endocrinopatias. Lupus Eritematoso sistémico. Dermatomiosite. Osteomielite. SIDA e infecgdes oportunistas. Insuficiéncia renal aguda e cronica.
AfecgBes dermatoldgicas.

Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS, cdlera, coqueluche, dengue, difteria, doenga de chagas, escabiose,
esquistossomose, febre amarela, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leishmaniose, leptospirose, malaria, meningite, peste,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratdrio e circulatorio.

Saude Publica: Sistema Unico de Salde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

TECNICO EM ENFERMAGEM

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuigdes. NogGes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfeccdo, assepsia e antissepsia. Fontes
de infecgOes: ambiente, paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do paciente, sistema de informagdo em
enfermagem - prontuario, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das mdos, arrumacdo de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal,
curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizagdo, inalagdo, aspiragdo, retirada de pontos. Posicdes para exames. Administracdo de
medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de esterilizagdo, tipos,potencial de contaminagdo, materiais e equipamentos dos centros.
Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, obstrucdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsGes,
queimaduras, picadas de animais pegonhentos. Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principaisdoencas Infecciosas e
Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenga de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose,
malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho respiratorio e
circulatdrio. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicagdes). Crescimento e desenvolvimento infantil.
Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Salde Publica e Coletiva: NogGes
gerais de Saude Pdblica e Coletiva: conceito de salde e salde publica e coletiva. Notificagdo compulséria. Lixo hospitalar. Calendario de vacinagdo.
NogGes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Salde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais;
Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alterages.
(arts 196 a 200). Etica Profissional: Codigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).

PROCURADOR MUNICIPAL:

Direito Constitucional: Constituicdo Federal de 1988, alteragdes e complementagdes. Direito Administrativo: Administracdo PUblica Direta e Indireta,
Regime Juridico Administrativo, Servicos Publicos, Poder de Pol[cia, Restrigdes do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos Administrativos, Contratos
Administrativos, Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgdos Publicos e Servidores Publicos, Processo Administrativo, Responsabilidade
Extracontratual do Estado, Bens Publicos, Controles da Administragdo Publica, Improbidade Administrativa. Principais leis: 8.666/93, 10.520/02,
11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei Complementar 101/2000, Emendas Constitucionais n® 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Cédigo Civil — Parte Geral,
Parte Especial e Livro Complementar. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. Direito Processual Civil: Cddigo de Processo Civii — Do Processo de
Conhecimento, Do Processo de Execucdo, Do Processo Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das Disposicdes Finais e Transitdrias. Direito do
Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidacdo das Leis do Trabalho — Introdugdo, Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho, Das Normas Especiais
de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Organizagdo Sindical, Das Convengdes Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas
Administrativas, Da Justica do Trabalho, Do Ministério Publico do Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Das Disposi¢des Finais e Transitdrias.
Direito Penal: Codigo Penal — Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. Principais Leis: Crimes de sonegagdo fiscal (lei
n° 4.729/65), Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econdmica (lei n® 8.137/90 e lei n® 8.176/91). Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional
(Lei n° 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/05). Direito Tributario: Codigo Tributario Nacional — Disposigdo Preliminar, Sistema Tributario
Nacional, Normas Gerais de Direito Tributario, DisposicOes Finais e Transitdrias. Principios Constitucionais Gerais e Tributarios. Tributos: Conceitos,
espécies, classificacdo, fungdo. Direito Constitucional Tributario. Direito Ambiental: Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Competéncias Legislativas,
Executivas, Administrativas e Judiciais para a Protecdo Ambiental e Cultural. Politica Nacional do Meio Ambiente (lei n® 6.938/81). Sistema Nacional do
Meio Ambiente (SISNAMA). Cddigo Florestal (Lei n® 12.651/2012). Cddigo de Aguas (lei n® 9.433/97). Concessdo Florestal (lei n® 11.284/06). Sistema
Nacional de Unidades de Conservagdo (Lei n. 9.985/00). Acdo Popular. Acdo Civil Plblica. Agdo de Desapropriacdo. Acdo Discriminatoria. Agoes Privadas
auxiliares de protegao ambiental. Espagos Ambientais Protegidos e Unidades de Conservacdo. Tombamento e Limitagdes Ambientais. Bens Ambientais e
Culturais. Patrimonio Ambiental, Cultural, Historico, Artistico, Arqueoldgico, Genético. Protecdo da Biodiversidade e da Sociodiversidade. Licenciamento
Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (EIA). Relatdrio de Impacto Ambiental (RIMA) e outros estudos e relatorios. Dano Publico Ambiental e
Cultural. Responsabilidade Civil dos particulares e do Estado. Responsabilidade Penal da Pessoa Juridica. Estatuto da Advocacia e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) (Lei n® 8.906/94). Cédigo de Etica e Disciplina da OAB. Lei Complementar 123/2006.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.906-1994?OpenDocument
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CIRURGIAO DENTISTA:

Odontologia Social e Preventiva: Educacdao em salde bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia. Niveis de prevencdo. Métodos preventivos (Fldor,
Selantes). Prevencdo das doengas bucais. Anatomia: Anatomia dental e anadlise funcional. Anatomia e aplicagdo clinica. Sistema dental. Anestesia:
Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e controle da dor. ComplicagGes das anestesias locais. Técnicas anestésicas em odontologia.
Substancia anestésica. Toxicologia. Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exodonticas. Acidentes e complicagGes exodonticas. Técnicas cirdrgicas.
Instrumental. Medicagdo pré e pds-operatdrio. Dentistica restauradora: Carie dentaria. Principios de preparo cavitario. Materiais protetores do complexo
dentina polpa. Restauragdes de resina em dentes anteriores e posteriores. Adesivos. Amalgama. Cimento iondémero de vidro. Tratamento Restaurador
Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos. Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia:
ConsideragGes iniciais. Topografia da cavidade pulpar. AlteragGes patoldgicas no peridpice. Tratamento conservador da polpa dental. Abertura
coronaria. Obturacdo do canal radicular. Apecificacdo. Reabsorcdo dentdria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia: Antibioticos.
Analgésicos. Atipiréticos. Antiinflamatdrios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares de agdo central. Vitaminas. Tratamento de
paciente gravidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doencas gastrointestinais e doencas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria:
Procedimentos preventivos e restauradores. Prevengdo da cérie dentdria na crianca e no adolescente. Traumatismo na denticdo decidua. Tratamento
pulpar em dentes deciduos. Restauragbes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em
criangas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia para criangas. Patologia Bucal: Distlrbios do desenvolvimento e do crescimento. Doengas de
origem microbiana. DistUrbios do metabolismo. Doencas do sistema especifico. Anomalias dentdrias. Patologia das glandulas salivares. Tumores de
tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificacdo das doencgas periodontais. Placa e célculo dental. Doenca periodontal necrosante.
Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doengas infecciosas. Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gessos, Ilgas para
amalgama. Composicio das resinas. Etica odontoldgica: Codigo de ética odontoldgica. Satide Piblica: Sistema Unico de Satide (SUS): seus principios e
diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL N° 001/2019
ANEXO III - REQUERIMENTO DE ISEN(;IN\O DA TAXA DE INSCRICAO i
OBS: Para solicitar a isencdo da taxa é necessario que efetue a sua inscricao no CONCURSO PUBLICO

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgao expedidor: CPF:

E-mail: | Telefone: ( )

Cargo pretendido:

NUmero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isengdo da taxa de inscricao no CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital n® 01 e declaro que estou
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n® 6.135, de
26 de junho de 2007. Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

, de de 2019

Assinatura
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL N° 001/2019
ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigdo: CPF: RG:
Cargo .
Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Federal n.°© 3.298/1999

( ) Nao (  )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( ) Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla

Necessita condigles especiais para realizacdo da(s) prova(s)?

() Néo ( )Sim

Em caso positivo, especificar:

de de

Assinatura do candidato

O requerimento devera estar acompanhado de laudo médico e/ou parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 -
EDITAL N° 001/2019
Anexo V

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico / Instituto Brasil

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:
— Somente serdao analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
- No caso de recurso as questes da prova escrita este deverd apresentar argumentacado ldgica e consistente,
devendo, ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentacao.
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 -
EDITAL N° 001/2019
Anexo VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

MEDI§0 CARDIOLOGISTA

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Prestar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares;

- Realizar avaliagdes solicitadas pelos outros servicos;

- Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagdo com a cardiologia;
- Realizar estudos e investigacdes no campo cardioldgico;

- Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;

- Prescrever tratamento médico;

- Participar de juntas médicas;

- Participar de programas voltados para a saude publica;

- Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

- Manter prontuario médico organizado e atualizado;

- Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de cardiologia;

- Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

- Efetuar atendimentos de emergéncia cardioldgica;

- Exercer outras atividades afins mediante determinagdo superior;

- Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; e

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua
especializagdo.

MI'EDINCO GENERALISTA 20 h

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- AtribuicGes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como efetuar o atendimento de consultas médicas;

- Efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a salde do paciente;

- Efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirtrgicos, quando necessarios e observada a necessaria habilitagao;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- Promover e participar de programa de treinamentos, palestras, seminarios e encontros voltados aos interesses da satde publica;

- Estabelecer o plano de trabalho junto a equipe coordenadora segundo os dados epidemioldgicos da comunidade a ser atingida;

- Participar efetivamente do levantamento de dados cadastrais;

- Participar efetivamente dos levantamentos estatisticos e informatizagdo dos registros;

- Atender aos pacientes encaminhados ao posto de salde, por ele e/ou pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares de acordo com a
solicitacdo do Departamento de Salde ou do setor de Enfermagem;

- Medicar, prescrever de acordo com as necessidades, realizar curativos, drenagens e suturas;

- Acompanhar, junto a enfermagem, os casos de desnutricdo moderada/grave;

- Acompanhar os casos de doencas infectocontagiosas ou familias com risco de contagio;

- Detectar endemias ou epidemias na comunidade e tomar medidas profilaticas junto a equipe;

- Preencher as fichas das doencas de notificacdo compulsdria e encaminha-las a 82 Regional de Saude;

- Formar grupos de interesse comum para palestra e/ou atendimento (hipertensos, adolescentes, gestantes e outros) e troca de experiéncias;

- Tomar conhecimento, através do boletim epidemiolégico da 82 Regional, dos Informes de doengas que estdo ocorrendo no estado e passar os dados
aos demais membros da equipe, para observagdo e reconhecimento de caracteristicas clinicas e epidemioldgicas;

- Participar de reunides periddicas da equipe coordenadora, para passar informacdes e tragar novas metas;

- Participar de reunides com a comunidade passando informacGes a respeito do perfil epidemioldgico do municipio e da localidade trabalhada,
esclarecer duvidas e apresentar sugestdes de solucdo;

- Participar ativamente do treinamento e das atividades de Educacdo Continuada do PSF - - Manter-se atualizado no que se refere ao conhecimento e
desenvolvimento cientifico na medicina, especialmente na Salde Publica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.
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MéDIgO GENERALISTA 40 h

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- AtribuicOes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdao, como efetuar o atendimento de consultas médicas;

- Efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a salde do paciente;

- Efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirdrgicos, quando necessarios e observada a necessaria habilitagdo;

- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- Promover e participar de programa de treinamentos, palestras, semindrios e encontros voltados aos interesses da satde publica;

- Estabelecer o plano de trabalho junto a equipe coordenadora segundo os dados epidemiolégicos da comunidade a ser atingida;

- Participar efetivamente do levantamento de dados cadastrais;

- Participar efetivamente dos levantamentos estatisticos e informatizacdo dos registros;

- Atender aos pacientes encaminhados ao posto de salde, por ele e/ou pela equipe, programar e realizar visitas domiciliares de acordo com a
solicitacdo do Departamento de Salde ou do setor de Enfermagem;

- Medicar, prescrever de acordo com as necessidades, realizar curativos, drenagens e suturas;

- Acompanhar, junto a enfermagem, os casos de desnutricdo moderada/grave;

- Acompanhar os casos de doencas infectocontagiosas ou familias com risco de contagio;

- Detectar endemias ou epidemias na comunidade e tomar medidas profilaticas junto a equipe;

- Preencher as fichas das doencas de notificacdo compulsdria e encaminha-las a 82 Regional de Saude;

- Formar grupos de interesse comum para palestra e/ou atendimento (hipertensos, adolescentes, gestantes e outros) e troca de experiéncias;

- Tomar conhecimento, através do boletim epidemioldgico da 82 Regional, dos Informes de doencas que estdo ocorrendo no estado e passar os dados
aos demais membros da equipe, para observacdo e reconhecimento de caracteristicas clinicas e epidemioldgicas;

- Participar de reunides periddicas da equipe coordenadora, para passar informagdes e tragar novas metas;

- Participar de reunides com a comunidade passando informagdes a respeito do perfil epidemiolégico do municipio e da localidade trabalhada,
esclarecer duvidas e apresentar sugestdes de solugdo;

- Participar ativamente do treinamento e das atividades de Educacdo Continuada do PSF - - Manter-se atualizado no que se refere ao conhecimento e
desenvolvimento cientifico na medicina, especialmente na Salde Publica;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

FUNC@ES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Prestar atendimento integral a pacientes ambulatorial na area de ginecologia e obstetricia;

- Realizar avaliagdes solicitadas pelos outros servicos;

- Solicitar exames de laboratorio e outros que o caso requeira;

- Controlar a pressao arterial e o peso da gestante;

- Dar orientagdo médica a gestante e encaminha-la a maternidade;

- Preencher fichas médicas das clientes;

- Auxiliar quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetal;

- Atender ao parto e puerpério;

- Dar orientacdo relativa a nutricdo e higiene da gestante;

- Prestar atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;

- Prescrever tratamento adequado;

- Participar de juntas médicas e solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram esta providéncia;
- Participar dos conselhos de mobilizagao para a diminuicdo da mortalidade materna infantil;

- Realizar procedimentos especificos tais como: colonoscopia, cauterizagdo de colo uterino, biopsias, colocagao de DIU ou implante contraceptivo;
- Coordenar, supervisionar e executar demais atividades qualificadas na area de ginecologia e obstetricia;

- Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

- Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; e

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua
especializagdo.

MEDICO PEDIATRA

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Atender criangas que necessitam de servicos médicos, para fins de exames clinicos, educacdo e adaptacdo;
- Examinar pacientes em observagdo; avaliar as condigOes de salde e estabelecer o diagndstico;

- Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

- Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais;
- Prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou designado pela chefia imediata;
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- Comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade;

- Participar de projetos de treinamento e programas educativos;

- Manter atualizados os registros das acOes de sua competéncia;

- Participar de comissoes e conselhos de mobilizacdo para a diminuicdo da mortalidade materna infantil;

- Acompanhar quando designado pelo gestor o parto e atender a crianga verificando seus sinais vitais e caracteristicas relativas puerpério;

- Realizar procedimentos cirlrgicos eletivos e de emergéncia em local designado pelo gestor de acordo com a complexidade;

- Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua
especializagdo;

- Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;

- Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; e

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua
especializagao.

TI'ECNNICO EM ENFERMAGEM

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

- Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob supervisdo do enfermeiro;

- Auxiliar o superior na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral, em programas de vigildncia epidemioldgica e no controle sistematico
da infeccdo hospitalar;

- Preparar clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de realizagdo dos mesmos;

- Colher e ou auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratério, segundo orientacdo;

- Realizar exames de eletrodiagndsticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo instrugbes médicas ou de enfermagem;

- Orientar e auxiliar clientes, prestando informag0es relativas a higiene, alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento
de salde;

- Verificar os sinais vitais e as condigOes gerais dos clientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem;

- Preparar e administrar medicagGes por via oral, topica, intradérmica, subcuténea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob
supervisao do Enfermeiro;

- Cumprir prescriges de assisténcia médica e de enfermagem;

- Realizar a movimentagao e o transporte de clientes de maneira segura;

- Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;

- Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizacdo de relatorios e controle estatistico;

- Circular e instrumentar em salas cirurgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario;

- Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material necessario a prestacdo da
assisténcia a salde do cliente;

- Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;

- Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservacao e comunicando ao superior eventuais problemas;

- Executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo;

- Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposicdo daqueles que estdo avariados ou desgastados;

- Realizar atividades na promogdo de campanha do aleitamento materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio;

- Auxiliar na preparacdo do corpo apds o obito;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;

- Atender aos Programas do Ministério da Saude, bem como, as atribuicdes por eles estipulados, conforme determinagdo do (a) Secretario (a) Municipal
ou Chefia imediata;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

PROCURADOR MUNICIPAL

- Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do Poder Publico municipal, judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias
para resguardar os interesses e dar segurancga aos atos e decisdes da Administragao;

- Acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse da municipalidade, tomando as providéncias necessarias para bem curar os
interesses da Administracao;

- Postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de acdes e apresentagao de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis e criminais. Obs.: O acompanhamento juridico dos processos judiciais deve ocorrer em todas as instancias e em todas as
esferas, onde a Administracdo for ré, autora, assistente, opoente ou interessada de qualquer outra forma;
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- Ajuizamento e acompanhamento de execugdes fiscais de interesse do ente municipal e

- Em ambito extrajudicial, mediar questGes, assessorar negociagdes e, quando necessario, propor defesas e recursos aos 6rgaos competentes;

- Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Plblico e Secretarias de Estado quando haja
interesse da Administragdo municipal;

- Analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir seguranga juridica e lisura em todas as
relagOes juridicas travadas entre o ente publico e terceiros;

- Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de manter as atividades da Administracdo afinadas com os principios que
regem a Administragdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia;

- Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos licitatorios; elaborar modelos de contratos administrativos; Obs.: A audiéncia com a
assessoria juridica é de suma importancia para o ato final de homologacdo do processo licitatorio — nessa oportunidade podera ser constatada a
invalidade do procedimento ou de alguns atos; suprimento de algum vicio ou a declaragdo da sua lisura;

- Elaborar pareceres sempre que solicitado, principalmente quando relacionados com a possibilidade de contratagdo direta; contratos administrativos
em andamento, requerimentos de funcionarios, entre outros;

- Redigir correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes, e

- Executar outras tarefas correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA

- Planejar e executar trabalhos na area de odontologia;

- Examinar os dentes e cavidades bucais, procedendo conforme a necessidade, a profilaxia, restauragdo, extracdo, curativos, tratamentos radiculares,
cirurgia odontoldgica preventiva, orientagdo de higiene bucal e educagdo odonto sanitéria;

- Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

- Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes;

- Planejar, executar, supervisionar e avaliar os programas educativos de profilaxia dentaria e servigos odontoldgicos, prevendo recursos;
- Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontoldgicos;

- Atender, orientar e executar tratamento odontoldgico;

- Realizar, analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais;

- Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencdo de carie dental e doencas periodontais;

- Orientar e executar atividades de urgéncias odontoldgicas;

- Participar de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de capacitacdo;

- Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; e

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.



